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Paesi-del:Programme
MEMBRI| UE Austria Belgium Bulgaria Croatia
Cyprus CzecHRepublic Denmark Estonia
Q Finland France Germany Greece
3 @ Hungary Ireland Italy Latvia
— Lithuania Luxembourg Malta Netherlands
Poland Portugal Romania Slovakia
- Slovenia Spain Sweden

NON UE Rep. of North MacedoniaSerbia Iceland
Liechtenstein Norway  Turkey
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Priorita del Programma.

Sostenibilita-ambientale e
cambramento climatico

Eatteeipazionalla vita democratica
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Accreditamento petr....
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[Sid-preferenziale per ottenere |
linenziament

ENtEpiu interattivi, innovativi e
Internazionalizzatl

\Viighorare |a competenza e la
motvazione dello-staff

SVilUppare .competenze chiave-del
SISEENtF-adulty con; minori
0)00l0Att)pliez!
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Impostazione di un progetto

PIANIFICAZIONE
(analisidei bisognie
degli obiettivi,
definizione dei risultati
di progetto e di
apprendimento, ecc.);

PREPARAZIONE
(pianificazione delle
attivita, sviluppo del
programma di lavoro,
individuazione del
gruppotarget e delle
attivita, ecc.);

IMPLEMENTAZIONE
DELLEATTIVITA

ISTITUTO
NAZIONALE

DOCUMEN TAZIONE
IRE INNOVAZIONE
FECERCA EDUCATIVA

TFOLLOW-UP
(valutazione delle
attivitae del loro
impatto a diversilivelli,
condivisione e utilizzo
dei risultati di
progetto).
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Come candidarsi

Scadenzd 9 Ottobre 2021 ore 12.00am

Unacandidaturaper Enteper ognisettore

Unacandidature com&INGOLE&nteo come
COORDINATORE DI CONZORZIO
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Le peculiarita del consorzio

PARTECIPAZIONE

wFavorirda partecipazional Programmaa piu Enti

CONDIVISIONE

wlavorare insieme ad organizzazioni con interessi ed
esperienze simili in aree tematiche specifiche

[ Q' bLhb9 C! [

wmettere insieme le risorse per sopperire alla difficolta di
partecipare individualmente al Programma
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Organizzazioni di supporto

VALORE AGGIUNTO
Ausilio, consulenza e fornitura di servizi per la gestione delle attivita

Gestionefinanziaria del progetto
Candidatura e stesura del

Piano Erasmus

Contatti con'Agenzia

Decisioni che incidono sul
contenuto,qualita erisultati delle
attivita svolte

NOn possono

esseredelegateattivita qual:

<< <<

t Coinvolgimento esplicitato in candidatura e definito
tramite Accordo formale;
U Il Rappresentante Legale rimane il responsabile dei \\
o risultati e della qualita delle attivita;
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A Organizzazioni che erogano educazione degli adulti formale,
iInformale e non formale.

I Non possono candidarsi le organizzazioni attive nel campo
dell'istruzione e formazione professionale nel settore degli adulti VET
(Vocational Education and Training). L'agenzia nazionale di riferimento e
INAPP.

A Autorita pubbliche locali e regionali (USR, Province Autonome di
¢b S . %Y {2ONAYISYRSbiganisRIiSIE t | | f
coordinamento e altre organizzazioni attive nel settore
del | 6educazione degl i adul ti aven
attribuito in base allalegislazione regionale e/o nazionale.
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wEsperienzalmenobiennalenel settore EDA,;

wPeri coordinatoridi consorzida capacitadi
gestionee coordinamentodelle attivita del
consorzicespostenel Piano Eras

L6agenzi a Nazi
effettua monitoraggio e

controllo
sul | 6Accr}

/
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Modulo di candidatura

Background: Chi sei? Perché ti stai candidando?

» Obiettivi: cosa vuoi raggiungere?

» Attivita:. come lo raggiungerai?

Gestione: come garantirai gli

d@ Come hai intenzione di lavorare? Che risorse
hai intenzione di investire?

Erasmus Plan

Documenti strategici:f acol tati vi, da moti va
(PTOF, RAYV, Piano di Miglioramento, Rendicontazione)
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RCEACA EDUCATIVG

Principi 8/l (winclusione, ambiente, Strumenti digitali, membri attivi della
base rete di organizzazioni europee

‘oo Mantenere titolarita, responsabilitae trasparenza,integrare le attivita e |

Buona risultati, rispettaregliadempimentiformali;

gestione wCONSORZhssegnazioneompiti e fondi, collaborazionee coinvolgimento

membri,condividerecompetenzerisorse

Servizi di
gualita e
sostegno =1 [ Preparazione monitoraggio e sostegnoai partecipanti adeguata

wOrganizzazionpraticadi qualita SicurezzgSeleziondrasparente

partecipanti Definizioneyvalutazionee riconoscimentalegliapprendimenti

oo [\V/STeJal- W5 A daSYAYITA2YS | ffQAKISNY2 S
O[STNAI{UIIe=1TN |, visibilita dei Fondi EU
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Criteri di valutazione
70/100

RILEVANZA

(massimaol0 punti)

OBIETTIVI del Piano Erasmu

(Massimo 40punti)

A profilo, esperienza, attivita e target
rilevanti per il settore e obiettivi
della Call

Aper icoordinatori del consorzio:
il profilo dei membri del consorzio e
rilevante per lo scopo e gli obiettivi
del consorzio per il settore e gli

obhiettivi della call

wlnlineaconobiettivi dellacall

winlineaconf Q2 NEH | ydebidehzd A 2 Y S
internaRSt ft Q9b ¢ 9

wPer | coordinator cogli obiettivi dei
consorziati

wRealisticee sufficientementeambiziosiper un
impatto positive perf QSy u S

wUn buonpiano dimonitoraggiodegli
obiettivi

wlLegamera obiettivi del doc strategicoe
piano Erasmus
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Criteri di valutazione

/0/100
ATTIVITA t Al y2 9N GESTIONBiano Erasmus

(massima20 punti) (massima30 punti)

«Proporzionalitatra il numerodei partecipantialle uRispetto e divisione dei compiti in linea con gli

attivita e dimensionied esperienzaR S f £ (@& Iy ( ¢ standardgdiqualit;

coordinator di consorzio contano le dimensioni uRisorsededicate alla gestione delle attvita del

pianificatedel consorzio; programma in conformita con gli standards di
«Numero partecipanti alle attivita realistico e qualitaErasmus

adeguatoagliobiettivi del PianoErasmus wCoinvolgimento dei partecipanti nella gestione
wProfilo partecipanti in linea con gli obiettivi del RSt f Q2 NHdeleativita: T A 2y S

PianoErasmus wAdozionedi misure appropriate per garantireuna
wCoinvolgimento dei discenti con minori gestionefluida in casodi cambiodel personalee

opportunita. integrazionadei risultati delle mobilita.
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@ Agenzia Erasmus+ INDIRE

Istruzione Scolastica, Educazione degli Adulti, Istruzione Superiore
Via C. Lombroso, 6/15
50134 Firenze

@ accreditamentoeda@indire.it
Helpdesk telefonico 055 2380 32&artedi e venerdi 10.302.30 mercoledi 14.606.00

http://mmww.erasmusplus.it/

facebook.com/EUErasmusPlusProgramme

erasmus_indire twitter.com/ErasmusPlusind



