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ERASMUS: UNA STORIA DI SUCCESSO 

Dal suo inizio nel 1987 , il programma si è 

notevolmente ampliato. Ora copre tutti i 

settori dellôistruzione e della 

formazione:

- scuola

- università

- formazione professionale (VET)

- educazione degli adulti

- cooperazione giovanile 

- sport



Almeno il 60% degli 

adulti dovrebbe 

partecipare ogni anno 

ad attività di formazione

APPRENDIMENTO PERMANENTE COME DIRITTO IN EU



Istruzione e formazione degli adulti in Europa : costruire percorsi
inclusivi per lo sviluppo di competenze e qualifiche

Il Quaderno n.52, dedicato ģƇƇόűǈǔǀǜȄűƚƑŌdegli adulti, si concentra
ǈǜƇƇόģƽƽǀŌƑņűƏŌƑǔƚpermanente, ritenuto fondamentale per il progresso
sociale ed economico di un paese, dal momento che contribuisce
ģƇƇόűƑǈŌǀűƏŌƑǔƚlavorativo e alla crescita professionale delle persone, al
loro sviluppo personale e al loro benessere.
In particolare, le competenze e le qualifiche degli adulti sono
considerate attualmente di grande importanza, soprattutto perché
ancora molti adulti in Europa hanno bassi livelli di alfabetizzazione,
competenze matematiche o digitali .
Il volume presenta ǜƑόǜǔűƇŌpanoramica delle politiche e delle misure
nazionali messe in atto in questo settore in tutta Europa, con particolare
attenzione per le iniziative destinate agli adulti con bassi livelli di
competenze di base e a quelli con poche o nessuna qualifica .
https://eurydice.indire.it/due-nuovi-quaderni-di-eurydice-italia/

Quaderno Eurydice n. 52  Istruzione e formazione degli adulti in Europa

https://eurydice.indire.it/due-nuovi-quaderni-di-eurydice-italia/


Priorità strategico politiche del programma Priorità strategico politiche del programma 

INCLUSIONE E DIVERSITAô

TRANSIZIONE DIGITALE

AMBIENTE E LOTTA AI 

CAMBIAMENTI CLIMATICI

Erasmus+ mobilita tutti i settori per rendere l'Europa più verde, più digitale e 

più resiliente.

PARTECIPAZIONE ALLA VITA 

DEMOCRATICA



INCLUSIONE 
E DIVERSITA'

Il programma Erasmus+ ha un

ruolo chiave per sviluppare in

Europa una società più inclusiva

e coesa, capace di crescere

nella diversità.

In particolare, Erasmus+

promuove le pari opportunità e

la parità di accesso ,

lôinclusione , la diversità e

lôequità in tutte le sue azioni



COINVOLGIMENTO INCLUSIVO ED EQUO

OSTACOLI ALLA 
PARTECIPAZIONE

Disabilità

Problemi di 
salute

Ostacoli legati ai 
sistemi di 

istruzione e 
formazione

Differenze culturali
Ostacoli socio -

economici

Ostacoli geografici

Discriminazione di 
genere, età, 

religione, 
orientamento 

sessuale, Coinvolgere 

partecipanti provenienti 

da vari contesti in 

modo inclusivo ed 

equo, superando i 

potenziali ostacoli 

come



ERASMUS 2021-2027

Scuola
Università
Educazione 
degli Adulti
Formazione
Giovani
Sport



Erasmus+ la mobilità prima di tutto!


