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UN NUOVO SCENARIO

...SFIDE INEDITE
• Talent shortage

• Great resignation

• New expectations of Z generation

• Smart working

• Skill mismatching

• Demografic issues
• Emigration of talents

• Quite quitting



PCAAMRBAIODDIIPGAMRAADIGMA

DDaalllalapeprfeorrmfoanrcme ance
alla centralità della persona



L’ECCELLENZA

INCLUSIVA



Dalle buone pratiche 

ai percorsi di 

formazione 

sull’eccellenza 
inclusiva

DALLE ESPERIENZE CHE FUNZIONANO



1.Apprendere attraverso

l’esperienza

2. Personalizzazione

ABITARE LA BELLEZZA



50+ best practices 90 mobility programs

17 training courses with 
250+ practitioners and 
managers

150+ practitioners 
Webinar series

12 national and 
international 
conferences with 600+ 
participants

350+ members Online 
community of practice



THE GIVE PROJECT



Un’Academy per la formazione dei formatori e
dei lavoratori delle imprese



Company Erasmus +
Regione 

Lombardia

Un progetto finanziato da:
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