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DA DOVE SIAMO PARTITI: Il contributo di EWP ad un processo 
già parzialmente digitalizzato (2016)

• EWP ha dato una spinta/accelerazione al miglioramento del processo

• EWP ha contribuito a velocizzare lo scambio dei dati

• EWP ha fatto in modo che gli uffici IRO condividessero le informazioni con altri uffici

• EWP ha favorito il coinvolgimento della governance

• EWP è stato utile per convincere i Referenti Erasmus+

• EWP ha favorito il coinvolgimento degli studenti → incontri online per descrivere il 
nuovo processo



INTER-INSTITUTIONAL AGREEMENT

• Partenza «lenta»… ma il processo è avviato ed in miglioramento

• Problemi persistenti → «approved only locally» molto alto





• si evidenzia un miglioramento nella qualità degli scambi → si sono ridotti i casi di LA che 
non vengono accettati dal partner (per vari motivi)

• Persistono dei problemi che Cineca sembra stia cercando di risolvere, fra i quali quello 
“storico” relativo a LA modificati dagli studenti, ma ancora privi della prima accettazione da 
parte del partner

• Contributo fondamentale dei leader dei gruppi di lavoro → invio al Cineca di ticket 
“riassuntivi” dei vari problemi ancora in sospeso

• LA incoming → stato di avanzamento soddisfacente, ma è sempre più auspicabile che si 
attivino le API per l’intercambio delle offerte didattiche, così da abbassare i margini di errore

LEARNING AGREEMENT







LA NOSTRA ESPERIENZA DI COLLABORAZIONE CON GLI ALTRI EWP CHAMPION EUROPEI

• Scambio di conoscenze sulle rispettive 
esigenze, sia locali che nazionali

• L’integrazione è difficile, solo con il colloquio e 
la collaborazione a tutti i livelli si possono 
raggiungere gli obiettivi

• La digitalizzazione è avviata, non si può 
tornare indietro, bisogna trovare la strada per 
andare avanti tutti insieme

• Gli incontri internazionali (online) 
potevano essere più frequenti

• Non tutti sono stati collaborativi allo 
stesso modo



Tra diversi uffici a livello istituzionale

Tra diversi atenei a livello nazionale

Tra diversi atenei e paesi a livello internazionale

COLLABORAZIONE

DIGITALIZZAZIONE

L’ESPERIENZA DI UNIVPM in EWP → 2 PAROLE CHIAVE:

Obiettivo del Piano Strategico di ateneo

Servizio necessario e imprescindibile (per gli studenti… e non 
solo)

«Once-only» principle → obiettivo della Commissione 
Europea (da applicare a tutta la gestione di Erasmus+)



CONCLUSIONE

• Dal punto di vista nazionale, essere EWP Champion ci ha resi orgogliosi del 
nostro lavoro e della fatica fatta in questi anni

• (Forse) abbiamo fatto capire agli altri che non sono soli, c’è una rete di 
esperienze alle quali appoggiarsi nei momenti di ‘sconforto’

• Abbiamo messo la nostra esperienza a servizio di altri atenei che avevano 
ancora problemi ad avviare il processo, anche attraverso formazione 
personalizzata

• EWP è stato un primo caso ed una buona pratica da ripetere in altri settori
• Processo lungo e faticoso, ma che alla fine paga!

“Do it because at the end of the day, it pays!”



Contatti:
Silvia Mangialardo
International Relations Office

Paola Gasparini
Erasmus+ Digital Officer, Servizio ICT

Università Politecnica delle Marche
Via Oberdan 8
60121 – Ancona (Italy)
E-mail: s.mangialardo@univpm.it
   p.gasparini@univpm.it 

mailto:s.mangialardo@univpm.it
mailto:p.gasparini@univpm.it

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11

