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Fasi di lavoro

1.Criteri di selezione dei progetti E+ ADU: Progetti conclusi

N.arrazione
entro dicembre 2024: KA122, KA210 realizzati nell’ambito
E .rasm US della nuova programmazione 2021/2027

Ao UtorifleSSione 2. Temi principali del focus group:
R.iS ulta ti Sezione 1. Esperienze di progettazione europea

Sezione 2. Valutazione Multiprospettica degli Impatti

Esperienze di Prossimita Sezione 3. Valutazione dei risultati e Suggerimenti per il Futuro

Sezione 4. Conclusioni: Sintesi e ringraziamenti
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Focus Salerno
28 marzo 2025

Territorio: SA-AV-BN
Enti invitati: 10 attuatori di 14 progetti
Enti presenti: 5 attuatori di 9 progetti

Enti coinvolti in attivita divulgative: 3

Peculiarita FOCUS SA

* Piccolo e generativo

* Legame tra progetto e
sviluppo territoriale
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Electronic Platform for Adult Learning in Europe

Focus Napoli
31 marzo 2025
Territorio: NA - CE

Enti invitati: 15 attuatori di 19 progetti
(esclusi accreditamenti)

Enti presenti: 5 attuatori di 10 progetti

I_‘ Enti coinvolti in attivita divulgative:
M nessuno

Peculiarita FOCUS NA
e +entidiformazione
e +competenze individuali
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MOTIVAZIONI
Opportunita sviluppo delle aree

interne sprovincializzazione
Sentimento europeo
Professionalizzazione classe
dirigente

Inclusione, sviluppo competenze
con approcci innovativi

ESITI

+ Cittadinanza consapevole
+ Professionalita R.U.

+ Progettualita locali

+ Pratiche artistiche

+ Internazionalizzazione
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Donato De Marco
- GRAMIGNA APS

Maria
Ceraclo
BASE NGO
APS

Raltaela DAnzelo

Luciano Campanell
Stefania Lista
'CPIA BENEVENTO

| et et (TARREIN

SFIDE AFFRONTATE

> Appassionare i partecipanti
> Resistenza culturale nei territori

> Relazioni transnazionali
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SUGGERIMENTI
Scouting organizzazioni
Meno burocrazia

Piu supporto tecnico

Nuova Priorita: diritti sociali comuni
Linee guida progettazioni

LTA locali

EENZIA NAZlONALEUS . IEE



http://drive.google.com/file/d/1YT9ePDWDX9PwDZog60rwFaGZikQ7aVrk/view
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N.E.A.R.: Punti di forza, criticita, prospettive

Erasmus+ € stato un’esperienza ancora piu forte dell’Erasmus accademico. In una settimana e mezzo sono riuscito a

?? condensare esperienze di vita che mi hanno veramente fatto rompere un guscio che mi sono sempre portato. [...] Ho avuto la
fortuna di partecipare sempre in gruppi che lavorano bene in cui € possibile per i partecipanti interagire, costruire legami, ma
soprattutto esprimersi ed € una cosa che io adoro di Erasmus: cioé avere un contesto relazionale positivo e costruttivo
per le persone. &§ - Partecipante ai focus group

Punti di forza Criticita o Margini di crescita da colmare:

' ¢ °DallaRete EDA nazionale alla 4 - % disomogeneita di partecipazione
7 A" Comunita Educante Locale

o= tra i territori
° Ambasciatrici EDA: e Limitata adesione ai focus group
valorizzano per promuovere

G , e Percezione burocratica dei
e Generativita di rapporti con |

, o _ risultati
organizzazioni/ gntl e Capitalizzazione e continuita
e Empowerment di competenze

ancora fragili
Prospettive future
= eUna Comunita EDA stabile in

Campania
elmplementare qualita e

accessibilita della partecipazione
eApprofondimento delle storie di

cambiamento

Voci e volti dietro i network
digitali

Dimensione sociale dei
risultati

Dal feedback al dialogo
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