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v’ Evoluzione dei sistemi di produzione
v’ Mismatch figure e competenze

v'Scarso coinvolgimento nel MdL dei target piu vulnerabili (donne,
giovani, migranti)

v'Neet e adulti in uscita dal lavoro
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v' Competenze tecnico-professionali
v' Competenze digitali e verdi

v' Competenze chiave (trasversali, key skills, life skills, ecc.)
FAVORIRE LE TRANSIZIONI

v' Competenze imprenditoriali
» Giovani
v Forte componente Work Based Learning / duale

» Adulti
v Riconoscibilita e certificazione (sistemi IVC) — libretto formativo/fascicolo

del lavoratore

v' Omogeneita territoriale dell’offerta — LEP, pari opportunita di accesso

v VALENZA SOCIALE — FORMAZIONE DEL CITTADINO
v VALENZA OCCUPAZIONALE — FORMAZIONE DEL LAVORATORE
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La filiera lunga della formazione tecnico professionale

Il sistema dell’lstruzione e Formazione Professionale costituisce, insieme agli IFTS e ITS la filiera lunga della Formazione Tecnica Professionale, ovvero
una offerta formativa professionalizzante che consente di accedere al mercato del lavoro dopo il conseguimento della qualifica triennale, oppure di
proseguire il percorso in un’ottica di progressiva specializzazione.
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Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)
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Iscritti al sistema leFP per circoscrizione territoriale (I-1V anno)
a.f. 2022-23 (%)

Nord-Ovest
43,6

Nord-Est
24,8

Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)
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Iscritti al sistema leFP (I-IV anno)

L'offerta di IV anno per
I'acquisizione del diploma leFP

e assente in 4 Regioni
(Umbria, Basilicata, Calabria, Sardegna)

Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)



UNO SGUARDO DI INSIEME |CT ' l

2

Cofinanziato

Serie storica degli iscritti ai percorsi leFP (I-IV anno)

nei Centri di Formazione Professionale e negli Istituti Professionali
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Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)
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Serie storica degli iscritti ai percorsi quinquennali degli Istituti Professionali e ai

percorsi IeFP (v.a.)

453.649

223.031

2020/21

443.840

432.276
228.572
I 210.440
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Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)
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Incidenza degli iscritti alla IeFP sulla
popolazione attiva 14-18enni per regione
(a.f. 2022-23)

A livello nazionale
la leFP e al
7,3%

1,6%
0,0%

3,1%

1,5%

0,5%

Contecnologia Bing

Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale) © GeoNames, Microsoft, TomTom
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Introdotto in Italia con I'Accordo in Conferenza
Stato Regioni del 24 settembre 2015 — fase di
sperimentazione

Entrato a regime a partire dall’a.f.
2018-19
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L'erogazione stabile di risorse dal 2018 ha permesso di ampliare
la platea dei destinatari dei percorsi in modalita duale, oltre che
alla leFP, anche agli IFTS, ai PERCORSI MODULARI PER GIOVANI
NEET e agli ITS
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Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)
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impresa formativa simulata
DUALE realizzazione di un’azienda virtuale in aula con il supporto di un tutor aziendale
alternanza rafforzata
L ) svolgimento di moduli formativi all’interno di un’azienda

Percorsi strutturati con almeno 400 ore di
apprendimento in alternanza (o 30% delle
ore dell’intero percorso) all’interno di corsi

Approccio worked-based per sviluppare Modello incentrato su una maggiore

sia competenze tecnico-professionali sia sinergia tra istituzioni formative e
m nze trasversali. ' [ itori
competenze trasversa imprese presenti sul territorio che vanno dalle 990 alle 1.200 ore annue.

Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)



IL SISTEMA DUALE

COESIONE
ITALIA 21-27

OUANI, DONNE
E LAVORO

2

Numero di iscritti alla leFP. (I-IV anno; v.a.)
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® |eFP duale ordinario ® |eFP duale PNRR = IEFP ordinaria
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Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)
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Serie storica degli iscritti ai corsi IeFP realizzati in modalita duale

Con l'entrata in vigore del
finanziamento del PNRR, la
crescita dei corsi in duale
notevolmente aumentata,
tanto che nel 2022-23 il
numero complessivo raddoppia
rispetto al 2021-22.

Nel 2023-24 il numero degli
iscritti ai corsi in duale e di
130.161

18.752

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)



Incidenza del sistema
duale per regione a.f.
2022-23
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Il duale rappresenta il
56,5%
dell'intero sistema IeFP

Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)
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Le Figure professionali del nuovo repertorio in esito ai percorsi

Qualificati Diplomati

1. Operatore del benessere 8.895 allievi 1. Tecnico dei trattamenti estetici 1.843 allievi

2. Operatore della ristorazione 8.473 allievi 2. Tecnico dell’acconciatura 1.713 allievi

3. Operatore meccanico 3.196 allievi 3. Tecnico di cucina 1.229 allievi

5. Operatore elettrico 3.132 allievi 5. Tecnico grafico 975 allievi

Fonte: Inapp e MLPS su dati regionali e provinciali (XXIl Rapporto leFP/Duale)



Settori economici entrate previste a qualificati e scarto tra offerta | tasso di rispondenza

tempo diplomati e domanda dell’offerta alla
MISMATCH indeterminato (due annualita) domanda

agricolo 760 3.292 2.532 433,2
trasformazione agroalimentare 21.451 5.929 -15.522 27,6
meccanico 54.754 10.627 -44.127 19,4
riparazione veicoli a motore 12.554 9.596 -2.958 76,4
Rispondenza elettrico 23.987 8.169 -15.818 34,1
dell’offerta di impianti termoidraulici 8.334 1.690 -6.644 20,3
qualificati/diploma legno 4.388 1.327 -3.061 30,2
. tessile e abbigliamento 14.459 2.429 -12.030 16,8
ti leFP alle calzature e pelletteria 4,119 80 -4.039 19
richieste del montaggio imbarcazioni 18 3 -15 16,7
mercato del lavoro sistemi e servizi logistici 39.853 599 -39.254 1,5
ambientale e chimico 1.846 218 -1.628 11,8
edile 37.164 661 -36.503 1,8
elettronico 2.528 1.405 -1.123 55,6
grafico e cartotecnico 351 6.633 6.282 1.889,7
amministrativo segretariale 36.395 5.486 -30.909 15,1
servizi di vendita 17.037 3.241 -13.796 19,0
ristorazione 46.048 24.661 -21.387 53,6
servizi accoglienza 8.225 4.903 -3.322 59,6
benessere 9.794 27.041 17.247 276,1
animazione e spettacolo 722 467 -255 64,7
lavorazioni artistiche 1.689 516 -1.173 30,6
¥ &*

Fonte: elaborazioni Inapp su dati Unioncamere-Anpal, Sistema Informativo Excelsior anno 2023 (2024) e su dati Inapp, XXIl Rapporto di monitoraggio del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale e dei percorsi in Duale
nella leFP anno formativo 2022-2023 (2025) e XXI Rapporto di monitoraggio del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale e dei percorsi in Duale nella leFP anno formativo 2021-2022 (2024)
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leFP - Tasso % di SETTORI ITALIA NORD-OVEST NORD-EST CENTRO “ ISOLE

rispondenza agricolo 433,2 353,4 1.519,20 212,7 470,5 219,0
dell’offerta alla trasformazione agroalimentare 27,6 64,4 23,6 3,9 7,0 16,8
domanda meccanico 19,4 27 22,9 9,3 5,0 3,2
(mismatch) riparazione veicoli a motore 76,4 113,4 94,4 66,6 7,3 25,7
elettrico 34,1 41,7 39,9 19,7 21,3 28,6
. impianti termoidraulici 20,3 23,1 25,4 6,9 8,3 13,7
per settori legno 30,2 61,7 24,7 9,4 0,0 0,0
economici e tessile e abbigliamento 16,8 36,5 17,3 6,5 14,1 41,2
ri pa rtizioni calzature e pelletteria 1,9 0,0 6,6 0,5 1,0 0,0
geografiche montaggio imbarcazioni 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
sistemi e servizi logistici 1,5 2,6 1,7 0,8 0,7 0,3
ambientale e chimico 11,8 23,3 8,5 6,2 18,3 13,2
edile 1,8 2,3 9,4 0 0,0 0,0
elettronico 55,6 29,7 116,6 60,0 12,3 0,0
grafico e cartotecnico 1.889,7 4.942,1 1.861,2 979,2 365,6 29,8
amministrativo segretariale 15,1 21,2 32,7 4,4 2,3 0,3
servizi di vendita 19,0 22,8 47,5 3,5 5,2 0,0
ristorazione 53,6 88,5 41,1 27,7 76,0 27,7
servizi accoglienza 59,6 65,7 85,1 22,2 93,5 3,7
benessere 276,1 362,5 212,1 269,4 80,2 614,2
animazione e spettacolo 64,7 189 29,2 0,0 9,4 0,0

lavorazioni artistiche 30,6 31,5 63,9 27,8

_m_zam
otale Italia 5 9,9 9,3 . ~

Fonte: elaborazioni Inapp su dati Unioncamere-Anpal, Sistema Informativo Excelsior anno 2023 (2024) e su dati Inapp, XXIl Rapporto di monitoraggio del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale e dei percors: in Duale
nella leFP anno formativo 2022-2023 (2025) e XXI Rapporto di monitoraggio del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale e dei percorsi in Duale nella leFP anno formativo 2021-2022 (2024)
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sistemi e servizi logistici 1,5 Tasso rispondenza (%)
edile 1,8 trasformazione agroalimentare 27,6 offerta leFP alla domanda
per settori economici
calzature e pelletteria 1,9 legno 30,2
dinamiche molto negative lavorazioni artistiche 30,6
Tasso di
ambientale e chimico 11,8 Sl 341 rispondenza leFP
i . . . . . L. Italia 34,3%
amministrativo segretariale 15,1 dinamiche positive
montaggio imbarcazioni 16,7 ristorazione 53,6
tessile e abbigliamento 16,8 elettronico 55,6 . . .
dinamiche overbooking
servizi di vendita 19,0 servizi accoglienza 59,6
_ benessere 276,1
EEEELED 19,4 animazione e spettacolo 64,7 agricolo 4332
impianti termoidraulici 20,3 riparazione veicoli a motore 76,4 grafico e cartotecnico 1.889,7
&
P

Fonte: elaborazioni Inapp su dati Unioncamere-Anpal, Sistema Informativo Excelsior anno 2023 (2024) e su dati Inapp, XXIl Rapporto di monitoraggio del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale e dei percorsi in Duale
nella leFP anno formativo 2022-2023 (2025) e XXI Rapporto di monitoraggio del Sistema di Istruzione e Formazione Professionale e dei percorsi in Duale nella leFP anno formativo 2021-2022 (2024)
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v Orientamento e Placement

v' Migliore comunicazione (caratteristiche della leFP, connessione col MdL, competenze richieste dal
mercato)

v" Superamento del retaggio culturale che sottostima la formazione professionale a ruolo di «piano
B»

v Consolidamento del sistema di finanziamento della formazione professionale
v Implementazione della filiera lunga della formazione tecnico professionale
v Aggiornamento del Repertorio delle qualifiche /diplomi della leFP

v' Investimento sul capitale umano che opera all’interno dei CFP
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