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PROGRAMMA STRATEGICO PER IL DECENNIO DIGITALE 2030

Specialisti ICT: 20 milioni
+ convergenza di genere

Competenze digitali di
base: min. 80% della
popolazione adulta UE
 

Competenze
 

Trasformazione digitale 
delle imprese

Infrastrutture digitali
sicure e sostenibili

Digitalizzazione dei 
servizi pubblici

2025 State of the Digital Decade – Union of Skills 

https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_it
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/2025-state-digital-decade-package
https://commission.europa.eu/topics/competitiveness/union-skills_it


DICHIARAZIONE EUROPEA SUI DIRITTI E I PRINCIPI DIGITALI PER IL DECENNIO DIGITALE

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:JOC_2023_023_R_0001


1. Promuovere lo sviluppo di un ecosistema 
altamente efficiente di istruzione digitale

Il programma mira a potenziare le capacità e la 
comprensione critica, in tutti i tipi di istituti di 
istruzione e formazione, riguardo alle modalità di:

 sfruttare le opportunità offerte dalle 
tecnologie digitali per l’insegnamento e 
l’apprendimento a tutti i livelli e per tutti i 
settori

 elaborare e attuare i piani di trasformazione 
digitale degli istituti di istruzione

PIANO D’AZIONE PER L’ISTRUZIONE DIGITALE 2021-2027

Il Programma Erasmus+ costituisce una componente fondamentale a sostegno delle priorità strategiche del Piano 

d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027

2. Migliorare le competenze e abilità digitali per la 
trasformazione digitale

Il programma sostiene le azioni volte a sviluppare le 
competenze e le abilità digitali per tutti (compresi 
giovani con minori opportunità, studenti, persone in 
cerca di occupazione e lavoratori) a tutti i livelli della 
società. 

L’accento viene posto sulla promozione di competenze e 
abilità digitali di base e avanzate come pure 
sull’alfabetizzazione digitale



• acquisire e sviluppare ulteriormente le competenze digitali pertinenti, compresi i 
Tirocini per le opportunità digitali (Digital Opportunity Traineeship), ossia attività di 
mobilità che consentono ai discenti e al personale dell'istruzione e formazione 
professionale di acquisire competenze digitali avanzate e di sviluppare la propria 
capacità di formazione, insegnamento e svolgimento di altri compiti con l'aiuto di 
strumenti digitali.

   

IL CONTRIBUTO DIRETTO DELLA MOBILITA’ ERASMUS+ ALLA TRASFORMAZIONE DIGITALE

Esempi di DOT per learners: attività di marketing digitale (ad esempio, 
gestione di social media, analisi web); progettazione grafica, meccanica o 
architettonica digitale; sviluppo di applicazioni mobili, software, script o siti 
web; installazione, manutenzione e gestione di sistemi e reti informatici; 
cybersicurezza; analisi, estrapolazione e visualizzazione dei dati; 
programmazione e formazione di robot e applicazioni di intelligenza 
artificiale.

Erasmus+ Annual Report 2024

https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/eb9511a3-c05a-11f0-a612-01aa75ed71a1/language-en


DIMENSIONE DIGITALE TRASVERSALE AL CICLO DI VITA DEL PROGETTO 

• Uso di strumenti e metodi di apprendimento digitali (eTwinning per IVET, 
EPALE per CVET) a completamento delle attività in presenza fisica (ad es. 
componenti virtuali nelle attività di mobilità fisica    mobilità blended) per 
migliorare la cooperazione tra le organizzazioni partner, nonché la qualità e 
l'inclusività dell'apprendimento e dell'insegnamento, sviluppandone 
ulteriormente le competenze digitali.

Standard di Qualità Erasmus



https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/3352

EUROBAROMETRO FLASH 564 - "FUTURE NEEDS IN DIGITAL EDUCATION”

Country Factsheet - ITALIA



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-digital-strategy

STRATEGIA PER IL DIGITALE DI ERASMUS+

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/document/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-digital-strategy


PUBBLICAZIONI



CENTRO RISORSE SALTO PER IL DIGITALE

https://www.saltodigital.eu/



erasmusplus@inapp.gov.it

mailto:erasmusplus@inapp.gov.it
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