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AVVISO PUBBLICO

a presentare candidature per la rete di Ambasciatori Erasmus+ Settore VET
(EuroApprentices)

Liniziativa Euroapprentices

EuroApprentices € una Rete europea di giovani Ambasciatori e Ambasciatrici del Programma Erasmus+ che
mira a rafforzare la visibilita della mobilita per I'apprendimento nell’istruzione e formazione
professionale (VET- Vocational Education and Training) ed a promuovere |'impegno sociale, i valori
europei e la cittadinanza attiva degli studenti.

L'iniziativa si inserisce all'interno di un’attivita di cooperazione di lungo periodo (LTA — Long-term
activity) fra le Agenzie Erasmus+ di Germania, Austria, Belgio, Italia, Finlandia, Polonia, Portogallo,
Repubblica Ceca, Romania, Spagna, Slovacchia e Svezia.

Gli EuroApprentices, di seguito denominati “Ambasciatori VET”, sono giovani Ambasciatori e
Ambasciatrici che, avendo realizzato un tirocinio professionalizzante nellambito di un’esperienza di
mobilita transnazionale Erasmus+, vogliono condividere con altri giovani e con la societa civile in generale,
I'arricchimento personale e professionale del periodo trascorso all’estero, incoraggiando i loro pari a
partecipare al Programma Erasmus+.

1. Selezione dei nuovi Euroapprentices italiani e attivita previste

Nell’ambito di questa iniziativa, I’Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP (in avanti anche solo “Agenzia
Nazionale”) seleziona 10 nuovi Ambasciatori VET, i quali saranno chiamati a svolgere, con il supporto
della stessa Agenzia, attivita di comunicazione e disseminazione, raccontando la propria esperienza
di mobilita Erasmus+ attraverso |'uso dei social media e |la partecipazione ad eventi nazionali ed
internazionali, per fornire informazioni utili, motivare i potenziali partecipanti al mondo Erasmus+,
confrontarsi con i membri della Rete provenienti da altri Paesi.

Nello specifico I'adesione alla rete EuroApprentices richiede la partecipazione ad incontri formativi
e di disseminazione del programma Erasmus+ VET, durante i quali gli Ambasciatori VET saranno
chiamati a svolgere, con il supporto dell’Agenzia Nazionale, un ruolo attivo, ad esempio,
attraverso la preparazione e presentazione di contenuti inerenti al programma nell’ambito di
conferenze, workshop e seminari.

La partecipazione agli eventi nazionali ed internazionali potra essere riservata ad un numero ristretto
di Ambasciatori VET, in base alle disponibilita degli stessi e alla valutazione della motivazione
individuale, da verificare anche attraverso colloqui con i referenti dell’Agenzia Nazionale.

Quest’ultima Agenzia garantira, laddove possibile, I'equo coinvolgimento di tutti gli Ambasciatori VET
agli eventi, attraverso un principio di rotazione.
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Gli Ambasciatori VET saranno, altresi, chiamati a contribuire alle attivita di disseminazione del
Programma Erasmus+, anche mediante I'utilizzo dei social network.

Gli Ambasciatori VET gia selezionati come da Determina del Direttore Generale n. 89 del 18 marzo
2024, che hanno confermato all’Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP la loro disponibilita a proseguire
nell’incarico, manterranno il proprio ruolo nella Rete sino al 31 dicembre 2027 anche al fine di
garantire un adeguato trasferimento di competenze ed expertise ai nuovi Ambasciatori VET.

2. Requisiti minimi di accesso alla selezione

Le candidature da Ambasciatori Erasmus+ Settore VET dovranno essere presentate da organismi
beneficiari di progetti nel’lambito del Programma Erasmus+, settore Istruzione e Formazione
professionale (VET) Azione Chiave 1 - Mobilita individuale ai fini di apprendimento.

Ciascun organismo potra candidare fino ad un massimo di 2 partecipanti, in possesso dei seguenti
requisiti:

- aver svolto un periodo di permanenza all’estero nell’lambito del programma Erasmus+
Azione chiave 1 - mobilita per i discenti dell'istruzione e formazione professionale (VET), in
un periodo non precedente al 1° gennaio 2024;

- avere una conoscenza della lingua inglese di livello almeno B1, secondo il Quadro Comune
Europeo di Riferimento (QCER) per I'apprendimento delle lingue;

- avere un’eta compresa trai 17 e i 25 anni e compiere il 18° anno di eta entro il 15 aprile
2026.

L'Agenzia Nazionale sostiene l'inclusione e la diversita, incoraggiando la partecipazione al presente
Awviso di candidati con minori opportunita, ovvero di coloro che “per motivi economici, sociali,
culturali, geografici o di salute, legati alla provenienza da un contesto migratorio, o per motivi quali
disabilita e difficolta di apprendimento o qualunque altro motivo, inclusi quelli che possono dare
luogo a forme di discriminazione ai sensi dell'articolo 21 della Carta dei diritti fondamentali
dell'Unione europea, si trovano ad affrontare ostacoli che impediscono loro di godere di un accesso
effettivo alle opportunita offerte dal programma”?.

Gli Ambasciatori VET eventualmente rientranti nella predetta categoria potranno beneficiare di un
ulteriore contributo per la partecipazione ad eventi nazionali ed internazionali, in funzione di
specifiche esigenze debitamente comprovate. A tal fine, I’Agenzia Nazionale si riserva di autorizzare,
in via preventiva, costi eccezionali in situazioni oggettivamente motivate, e/o di ammettere a rimborso
spese legate a cause di forza maggiore, non prevedibili prima della partenza e opportunamente
documentate.

3. Modalita di presentazione e valutazione della candidatura

Gli organismi interessati potranno candidarsi inviando:

! https://erasmus-plus.ec.europa.eu/it/programme-guide/part-d/glossary-common-terms
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- ilmodulo di partecipazione (di cui all’allegato 1 del presente Avviso - questionario di candidatura
dell’organismo beneficiario);

- il questionario di candidatura del/dei partecipante/i (di cui all’allegato 2 del presente Awviso -
guestionario di candidatura del partecipante nel ruolo di Ambasciatore VET) debitamente
compilato e sottoscritto, salvato in formato PDF, con allegata copia di un documento d’identita
in corso di validita di ciascun candidato/a. In caso il candidato/a abbia un’eta inferiore ai 18 anni
al momento della presentazione della candidatura, il detto modulo dovra essere firmato anche
da entrambi i genitori o da chi ne fa le veci, con allegazione del relativo documento di
riconoscimento in corso di validita. Qualora I'organismo voglia candidare piu di un partecipante,
rispettando il massimo di n. 2 candidature, dovra inviare, oltre all’allegato 1 del presente Avviso
(questionario di candidatura dell’organismo beneficiario), anche un questionario per ciascun
candidato (di cui all’allegato 2 del presente Awviso - questionario di candidatura del partecipante
nel ruolo di Ambasciatore VET).

- linformativa sul trattamento dei dati personali (di cui all’allegato 3 del presente Awviso),
debitamente compilata e sottoscritta dal/dalla candidato/a, salvata in formato PDF con allegata
copia di un documento d’identita in corso di validita del firmatario. In caso il candidato/a abbia

un’eta inferiore ai 18 anni al momento della presentazione della candidatura, il detto modulo

dovra essere firmato da entrambi i genitori o da chi ne fa le veci, con relativa allegazione del

documento di riconoscimento in corso di validita.

La candidatura dovra pervenire a mezzo PEC all’'indirizzo: agenziaerasmusplusinapp @pec.it secondo

le modalita sopra indicate entro e non oltre il 20 marzo 2026.

L’Agenzia Nazionale non prendera in considerazione candidature trasmesse con modalita e tempi
diversi da quelli sopra descritti.

4. Commissione di valutazione delle candidature

La Responsabile dell’Agenzia Nazionale provvedera alla nomina di una commissione per la verifica
dell’ammissibilita delle candidature pervenute e per la valutazione delle candidature ritenute
ammissibili, secondo i criteri fissati al paragrafo 5.

La commissione di valutazione sara formata da 3 Componenti, di cui 1 con funzione di Presidente,
nominati tra il personale dell’Istituto. Tra lo stesso personale sara, altresi, individuato il segretario con
funzione con funzione di verbalizzazione.

5. Ammissibilita e Valutazione delle candidature

La suddetta commissione di valutazione, verificato il possesso dei requisiti di ammissibilita per la
partecipazione alla selezione in capo ai/alle candidati/e (come da paragrafo 2 del presente Avviso),
procedera con la valutazione delle candidature ammissibili. A tal fine, la medesima commissione
disporra di 20 punti per la valutazione delle singole candidature.

L’attribuzione del punteggio avverra valutando le risposte formulate da ciascun partecipante ai
quesiti posti nel questionario di candidatura (di cui all’allegato 2 del presente Avviso) sulla base dei
criteri indicati nella tabella di seguito riportata.
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All’esito delle attivita di valutazione, la commissione di valutazione predisporra una graduatoria di
merito.

Quesiton. 1 Punteggio

Descrivi in breve I'esperienza di mobilita per
I'apprendimento Erasmus + KA1l (durata,
Paese di destinazione, ambito professionale,
tipo di tirocinio), evidenziando, se presenti, i Da 0 a5 punti
risvolti positivi in termini lavorativi e di
accrescimento delle competenze (max 2000

caratteri spazi inclusi)

Quesito n. 2 Punteggio

Descrivi il valore socio-culturale
dell’esperienza di mobilita per
I'apprendimento Erasmus + KA1l (nuove
amicizie, conoscenza di un nuovo Paese, Da0a5 punti
apprendimento di una nuova lingua, ecc.)

max 2000 caratteri spazi inclusi

Quesiton. 3 Punteggio

Descrivi quali sono le motivazioni che ti
hanno spinto a presentare la candidatura e
come pensi di contribuire allo sviluppo della Da 0 a 10 punti
rete degli Ambasciatori VET (max 2000
caratteri spazi inclusi)

Saranno selezionati i 10 candidati che avranno ottenuto il punteggio piu elevato.

In caso di parita di punteggio, si terra conto del criterio aggiuntivo della provenienza geografica (in
base alla provenienza del candidato) al fine di promuovere la pitu ampia distribuzione.

In caso di ulteriore parita punteggio, la commissione di valutazione selezionera il/la candidato/a piu
giovane d’eta.

Gli Ambasciatori VET che verranno nominati resteranno in carica fino al 31 dicembre 2027.

| candidati selezionati dovranno sottoscrivere una lettera di impegno, per garantire il proprio
contributo al conseguimento degli obiettivi della Rete EuroApprentices.
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6. Esiti della selezione

Gli esiti della selezione verranno pubblicati sul sito www.erasmusplus.it.

7. Rimborso spese e cofinanziamento

La partecipazione degli Ambasciatori VET a tutte le attivita della Rete Euroapprentices € a titolo
gratuito.

Per gli Ambasciatori VET & previsto esclusivamente il rimborso delle spese di viaggio e trasporto
pubblico, secondo la seguente ripartizione:

- il 95% dei costi dovranno essere anticipati dall’organismo beneficiario e saranno
successivamente rimborsati dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP, secondo le regole che
saranno stabilite da apposita convenzione di sovvenzione con la medesima Agenzia;

- il restante 5% restera a carico dell’organismo beneficiario, che dovra a tal fine utilizzare
risorse estranee ad ogni eventuale ed ulteriore finanziamento europeo.

Resta fermo quanto previsto al precedente paragrafo 2 rispetto agli Ambasciatori con minori
opportunita.

Nei casi in cui la partecipazione ad eventi preveda spese di pernottamento non coperte dagli enti
organizzatori, I’Agenzia Nazionale potra sostenere tali costi.

Il contributo massimo é stabilito secondo le Regole per il rimborso dei costi di partecipazione alle
TCA (Training and Cooperation Activities), di cui al link: https://www.erasmusplus.it/wp-

content/uploads/2026/02/Allegato-3-Regole-per-il-rimborso-dei-costi-di-partecipazione-alle-
TCA.pdf.

L’organismo beneficiario all’atto dell’invio della candidatura si impegna, nel caso in cui il/i proprio/i
candidato/i sia/siano selezionato/i, e per l'intera durata dell'incarico di Ambasciatore VET, alla
stipula di una convenzione di sovvenzione con |’Agenzia Nazionale per ogni evento in cui
sara/saranno coinvolto/iil/i proprio/i Ambasciatore/i VET.

8. Informativa privacy

La presentazione della candidatura e vincolata alla presa visione dell’informativa sul trattamento
dei dati personali (di cui all’allegato 3 del presente Avviso).
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